NOME, ENDERECO E NUMERO DE TELEFONE DA

AGENCIA DE TRABALHO TEMPORARIO

This is 2n imporant nodce. Pleasc-have it oransiaced.
Este ¢ um aviso importante. Queira mandi-lo gaduzir.
Esee es un aviso importante. Sirvase mandarlo eraducir,
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Ceci estimporane. Yeuillez faire taduire. Método de entrega o Por correios dos EUA para endereco residencial
FiBpnER. RHLFRTR, © Pessoalmente
g g 5 - o via eletronica a :
Ll .
tBIRtIHANAY QHIEMUNTULS TN Data de entrega
NOME DO REQUERENTE/TRABALHADOR ENDEREGO RESIDENCIAL DO REQUERENTE/TRABALHADOR: RUA, CIDADE, ESTADO, CODIGO POSTAL
TELEFONE DO REQUERENTE/TRABALHADOR | CORREIO ELETRONICO DO N DA ORDEM DE SERVICO | DATA DE ATRIBUICAO DE TRABALHO

REQUERENTE/TRABALHADOR

NOME DO EMPREGADOR NO LOCAL DE ENDEREGCO DO EMPREGADOR NO LOCAL DE TRABALHO O EMPREGADOR ESTA EM GREVE OU
TRABALHO BLOQUEIO?
NOME DA PESSOA A CONTACTAR NO N2 TELEFONE DA PESSOA A CORREIO ELETRONICO DA PESSOA A | ENDEREGO DO LOCAL DE TRABALHO
LOCAL DE TRABALHO CONTACTAR CONTACTAR
DESCRIGAO E NATUREZA DO TRABALHO ATRIBUIDO ROUPAS ESPECIAIS, ACESSORIOS, FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO,

FORMAGAO, OU LICENCAS EXIGIDAS

0O NADA
0O SIM  ESPECIFIQUE:

SERA FORNECIDA FORMAGAO ESPECIAL PARA FUNGOES ESPECIFICAS NECESSARIAS PARA O TRABALHO TRANSPORTE SERA FORNECIDO PELA AGENCIA OU PELO
SE FOR SIM, FORNECA DETALHES EMPREGADOR NO LOCAL DE TRABALHO/SE FOR SIM,
FORNECA DETALHES
o NAO | ESPECIFIQUE: o NAO | ESPECIFIQUE:
o SIM o SIM
DATA DE INCIO DO . HORA DE HORAS REFEICOES FORNECIDAS PELA AGENCIA OU PELO
TRABALHO ?EJARQESOANTECIPADA DE ;%’I*ODE SAIDA EXTRAS EMPREGADOR NO LOCAL DE TRABALHO/ SE FOR SIM,
ANTECIPADA | ANTECIPADA | FORNECA DETALHES
o NAO | ESPECIFIQUE:
o SIM
- VALOR TOTAL DAS RECIBO
*
TAXAS/ENCARGOS DESCRIGAO TAXAS/ENCARGOS HED | e

Roupas especiais, acessorios,, ferramentas,
equipamentos de seguranga e protegdo

RefeicBes fornecidas pela agéncia ou pelo
empregador no local de trabalho

Transporte fornecido pela agéncia ou pelo
empregador no local de trabalho

Outros (Especifique)

*0 capitulo 149, secgdo 159C das Leis Gerais de Massachusetts limita as taxas ou encargos que podem ser cobradas pelas agéncias de trabalho temporario aos requerentes ou
trabalhadores. As agéncias devem rever a lei e a legalidade dessas taxas na sua totalidade. Agéncias de trabalho temporario NAO PODEM deduzir taxas e
encargos do salario de um trabalhador. Além disso, a Secgdo 159C requer que um contrato escrito seja firmado entre a agéncia de trabalho temporario e o candidato ao
emprego ou trabalhador para o pagamento de qualquer taxa por um bem ou servigo, e que esse contracto seja escrito numa linguagem em que o candidato ou trabalhador
entenda que a compra é voluntaria e que a agéncia de trabalho temporério ndo beneficiarad de qualquer taxa cobrada por esses bens ou servigos. Anexe o contrato(s) referente(s) a
esta ordem de servigo.

X DE ACORDO COM AS LEIS GERAIS DE MASSACHUSETTS, CAPTULO 152, § 25A , OS
;ﬁ)L(:R?SSCSI\gEEII\EISIAF?:gOOSU DIA DE PAGAMENTO EMPREGADORES SAO OBRIGADOS A FORNECER SEGURO DE INDEMNIZAGAO POR ACIDENTE
DE TRABALHO A TODOS OS SEUS TRABALHADORES. ESCREVA EM BAIXO O NOME, ENDERECO
E NUMERO DE TELEFONE DA COMPANHIA DE SEGUROS.

A lei geral de Massachusetts no seu capitulo 149, seccdo 159c exige que todas as agéncias de trabalho temporario fornegam, no minimo todas as informagdes alistadas acima. Nada impede que
uma agéncia de trabalho temporario indique um trabalhador para um trabalho por telefone, mas essa indicagdo telefénica tem de cumprir com os requisitos de comunicagdo desta secgéo, e deve
ser confirmada por escrito pela agéncia de trabalho temporario e enviada ao trabalhador antes do fim do primeiro periodo de pagamento. O Direito dos Trabalhadores Temporarios de Conhecer a
Lei é administrada pelo: Departamento de Normas Laborais, 19 STANIFORD STREET, 2"° FLOOR, BOSTON, MA 02114; (617) 626-6970.



